                                                                                                                                      

ALLEGATO B
RUOLO DI ESPERTO FORMATORE
	
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PER DOCENTI/ESPERTI FORMATORI PER LINEA DI INTERVENTO A - Realizzazione di percorsi formativi multilinguismo per alunni di cui al DM 65/2023


	Criteri di ammissione: 
· essere docente di altra Istituzione Scolastica
· in alternativa essere esperto esterno all’Amministrazione
· essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda

	
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI 
CONCORRE 
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o magistrale)
	Verrà valutata una sola laurea
	PUNTI
	
	
	

	
	
	110 e lode:
15 punti
da 107 a 110: 13 punti
da 101 a 106: 11 punti
da 91 a 100:
9 punti
Fino a 90: 
7 punti
	
	
	

	A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO
(triennale solo per docenti/esperti madrelingua)
	Verrà valutata una sola laurea
	110 e lode:
10 punti
da 107 a 110: 8 punti
da 101 a 106: 7  punti
da 91 a 100:
6 punti
Fino a 90: 
5 punti
	
	
	

	
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE  
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
			
	
	
	

	B1. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE riconosciute dal MIM
Livello C1: 6 punti
Livello C2: 8 punti
Certificazione attestante competenze CLI: 10 punti

	Max 1 Certificaz. per tipologia (da indicare con chiarezza nel C.V.)
	24 punti 
	
	
	

	B2. certificazioni per l’insegnamento della lingua inglese (TEFL, CELTA, TKT, DELTA)
5 punti per certificazione
	Max 1 Certificaz. (da indicare con chiarezza nel C.V.) 
	5 punti
	
	
	

	B3. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIM
4 punti per certificazione
	Max 1 Certificaz. (da indicare con chiarezza nel C.V.)
	4 punti 
	
	
	

	
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
	
	

	C1. ESPERIENZE DI FORMATORE IN PROGETTI LINGUSITICI PER IL CONSEGUIMENTO DI CERTIFICAZIONI B1, B2 E/O CLIL IN AMBITO SCOLASTICO
	Max 3 esperienze (da indicare con chiarezza nel C.V.)
	3 Punti cad.
	
	
	

	C2. ESPERIENZE DI FORMATORE IN PROGETTI LINGUSITICI PER IL CONSEGUIMENTO DI CERTIFICAZIONI B1, B2 E/O CLIL IN AMBITO EXTRASCOLASTICO
	Max 3 esperienze (da indicare con chiarezza nel C.V.)
	3 punti cad.
	
	
	

	C3. COMPETENZE CERTIFICATE SULL'INSEGNAMENTO
DEL METODO CLIL (documentate attraverso esperienze di docente/formatore CLIL
	Max 3 esperienze (da indicare con chiarezza nel C.V.)
	3 punti cad.
	
	
	

	TOTALE MAX: punti 85                                                              
	
	
	


Nel C.V. andranno indicate in maniera visibile con un flag e/o con qualche altro segno distintivo (numero, lettera, pagina o altro) i titoli culturali, le esperienze professionali, etc. che si vorranno far valere come titoli culturali e sevizi valutabili in base alla griglia di valutazione del presente avviso al fine del riconoscimento dei punteggi previsti. Occorre che ci sia rispondenza tra quanto dichiarato nel C.V. e quanto riportato nella griglia di valutazione compilata dal candidato.

Luogo e data____________
Firma del Candidato

__________________________________
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