
 1 

                                                                                                                                       

                                                                                                                                 

 
                                                                                                                                 

 

 

 

 

  

 

Scuola Secondaria di I grado Statale “Gesmundo - Moro – Fiore” 
Sede centrale: Plesso Gesmundo Via Salamone 29 - Plesso Moro-Fiore Via Casalicchio 36 - 70038 Terlizzi (BA) - Tel. 080 3511958 e-mail: 

bamm290002@istruzione.it - e-mail PEC: bamm290002@pec.istruzione.it - Sito WEB di Istituto: https://www.gesmundomorofiore.edu.it/ Codice 

Meccanografico: BAMM290002 - Codice Fiscale: 93437870723 - Codice Univoco d’Ufficio UFZTGG  

 
        Alla Prof.ssa 

  AMOROSINI Isabella 

 

All’Albo 

 

Alla sezione  

“Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)” 

dell’Amministrazione Trasparente 

 

Al Sito Web della Scuola – sez. PNNR  

   

                  Agli Atti 

 

LETTERA DI INCARICO 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’ART. 45 del CCNL 

 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito 

della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili 

nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” 

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-29745 

CUP: C14D23002550006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

PREMESSO che la scuola Gesmundo-Moro-Fiore attua azioni nell’ambito del progetto Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - 

Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” 

                                                   

PRESO ATTO che per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la responsabilità della 

esecuzione; 

 

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione scolastica cui è 

stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

 

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare figure docenti facenti parte del GRUPPO 

DI LAVORO per la formazione STEM e Multilinguismo per alunni finalizzato al raggiungimento degli obiettivi; 

 

DATO ATTO che la S.V. è in possesso delle competenze necessarie per l’effettuazione dell’incarico di Componente gruppo di lavoro 

STEM i cui compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’Avviso Interno all’articolo 6 – Compiti del GRUPPO DI LAVORO e più 

specificatamente: 

• Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura 

• Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticità in merito al fabbisogno formativo 

• Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto  

• Individuare le aree tematiche dei percorsi 

• Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero di alunni e/o numero di 

ore  
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• Formulare proposte circa l’area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare ad interni, quali ad 

esterni, quali a soggetti giuridici 

• Individuare e proporre eventuali criteri di selezione e valutazione degli esperti 

• Supportare il DS alla preparazione degli avvisi 

• Caricare le edizioni in piattaforma didattica 

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione 

• Controllare l’avanzamento dei percorsi 

• Alimentare la piattaforma di avanzamento 

• Caricare gli indicatori periodici 

 

VISTO il decreto di incarico ai Componenti del gruppo di lavoro STEM e MULTILINGUISMO alunni prot. n. 2868/U del 

17/05/2024, 

INDIVIDUA 

 

la S.V. quale assegnatario dell’incarico Componente gruppo di lavoro STEM 

Cognome e Nome AMOROSINI Isabella 

Codice fiscale MRSSLL69M70L109G 

Qualifica Docente 

N. Ore complessive - n. 7 ore da effettuare fino al 31/08/2024; 

- n. 14 ore da effettuare a decorrere dall’1/09/2024 al 15/05/2025 presso 

il Nuovo Istituto Comprensivo, da confermare a Settembre 2024, se 

necessario, con eventuale nuovo atto di incarico dirigenziale in presenza 

dei presupposti previsti al Dimensionamento Scolastico. 

 

per le attività di cui sopra la retribuzione assegnata è di seguito indicata: 

- importo orario lordo stato: € 34,00; importo orario lordo dipendente: € 25,62 

- importo complessivo lordo dipendente per n. 7 ore, periodo apr./ago.2024: € 179,34;   

- importo complessivo lordo dipendente per n. 14 ore, periodo set. 2024/mag.2025: € 358,68, da confermare a settembre 2024 

    

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio. 

 

b) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche sotto forma di 

recupero o di intensificazione 

 

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato. 

 

d) L’orario indicato potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM 

 

e) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 

 

a) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota parte corrispondente alle 

ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto 

 

Il Dirigente Scolastico 

Lucia Tatulli 

(firmato digitalmente) 

 

Per accettazione___________________ 
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