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Terlizzi (vedi segnatura)

Protocollo (vedi segnatura)

All’Albo

Alla sezione “bandi di concorso”
dell’Amministrazione Trasparente
Al Sito — Sezione PON/POC

Agli atti

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con
Fondo Sociale Europeo (FSE) e Fondo di Rotazione (FAR) — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso
pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti e per la socialita e ’accoglienza.

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-373 “POTENZIAMO LE COMPETENZE DI BASE”.

CUP: C14C22000980001. COMUNICAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso Pubblico 33956 del 18/05/2022 per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle
studentesse e degli studenti e per la socialita e 1’accoglienza - Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1,
10.2.2e10.3.1;

TENUTO CONTO che I’Avviso intende ampliare e sostenere 1’offerta formativa per gli anni scolastici 2021/2022 e 2022/2023 integrando,
in sinergia e in complementarieta, gli interventi definiti a livello nazionale con azioni specifiche volte a migliorare le competenze di base e a
ridurre il divario digitale, nonché a promuovere iniziative per gli apprendimenti, ’aggregazione, la socialita, I’accoglienza e la vita di gruppo
delle studentesse e degli studenti e degli adulti, anche in coerenza con quanto previsto nella nota del Capo Dipartimento per il Sistema
educativo di istruzione e di formazione n. 994 dell’11 maggio 2022, concernente il Piano Scuola Estate 2022;

VISTA la candidatura di questa Istituzione scolastica n.1081882 inviata il 31/05/2022 per 3 moduli dell’azione 10.1.1 e 6 moduli dell’azione
10.2.2;

VISTA la pubblicazione delle proposte progettuali e I’autorizzazione dei progetti diffusa con Nota del Ministero dell’Istruzione — Unita di
Missione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza - prot. n. 53485 del 21/06/2022;

VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione — Unita di Missione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza - prot. AOOGABMI -53714 del
21/06/2022 con la quale e stato autorizzato il progetto 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-373 “POTENZIAMO LE COMPETENZE DI
BASE” di cui all’Avviso pubblico 33956 del 18/05/2022;

VISTE le delibere del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto acquisite a seguito dell’autorizzazione ministeriale;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014-2020, Edizione 2020;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n.107";

VISTO il Decreto Dirigenziale (Provvedimento n. 26), prot. n. 5856/U del 29/12/2022, di acquisizione in bilancio del finanziamento
autorizzato all’interno del Programma Annuale 2022 con I’apertura della nuova scheda di progetto P02/18;

VISTO il CUP del progetto C14C22000980001;




VISTA la nota MIUR, prot. n. 34815 del 02/08/2017 con la quale il MIUR, ha fornito opportuni chiarimenti in ordine alla procedura da
seguire per il reclutamento del personale cui demandare le relative attivita di formazione previste nel progetto e i relativi aspetti di natura
fiscale e assistenziale;

VISTA la nota MIUR AOODGEFID/38115 del 18/12/2017 di chiarimenti e approfondimenti per I’attuazione dei progetti a valere sul FSE;
VISTE le disposizioni e istruzioni per I’attuazione dei progetti finanziati dal PON “Per la Scuola — Competenze ed Ambienti per
I’apprendimento 2014/2020”;

VISTE le linee guida per ’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria di cui alla nota
prot. 1588 del 13/01/2016 ¢ le relative integrazioni fornite con nota MIUR AOODGEFID prot. 31732 del 25/07/2017;

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione”;
VISTO il Regolamento CE n. 1159 del 30/05/2000 relativo alle azioni informative e pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi
dei Fondi Strutturali;

RILEVATA l’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attivitd progettuali, di individuare le professionalita cui affidare lo
svolgimento delle funzioni Esperto Formatore per i 6 distinti moduli che costituiscono il progetto;

VISTO il nuovo Regolamento dell’Istituzione Scolastica per il conferimento degli incarichi ai tutor e agli esperti formatori interni ed esterni e
i relativi criteri di selezione adottati dal Collegio Docenti nella seduta del 18/11/2021 e del Consiglio di istituto nella seduta del 22/11/2021,
delibera n.4/2021;

VISTO [I’esito dell’avviso interno per il reclutamento degli esperti formatori per i sei moduli del progetto 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-373
“POTENZIAMO LE COMPETENZE DI BASE” e la pubblicazione della graduatoria definitiva effettuata in data 16/02/2023 con Decreto
Dirigenziale prot. n. 854/U;

TENUTO CONTO che per n. 2 moduli del progetto non si & trovata internamente all’Istituzione Scolastica la figura dell’esperto formatore e
che, pertanto, si rende necessario procedere al reclutamento di tale figura mediante il ricorso all’esterno ossia ad esperti esterni lavoratori
autonomi o appartenenti ad altre amministrazioni;

CONSIDERATO che ai sensi della nota MIUR, prot. 34815 del 02/08/2017, si dovra procedera a reclutare il personale formatore esterno, o
attraverso il ricorso alle collaborazioni plurime o attraverso avviso aperto a tutti, tra cui formatori estranei all’amministrazione scolastica,
soltanto in mancanza di presenza di risorse umane interne alla Scuola Sec. di I grado “GESMUNDO-MORO-FIORE” di Terlizzi;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009;

CONSIDERATO che sia I’Avviso interno del 27/01/2023, prot.n.407/U, per il reclutamento di un Esperto Formatore Interno per il modulo
di lingua francese “ON PARLE FRANCAIS”, sia I’Avviso Esterno del 18/02/2023, prot.n.909/U, del non ha permesso di individuare un

esperto formatore madrelingua,

COMUNICA

un nuovo Awviso Interno per la selezione dell’Esperto Formatore non madrelingua, da impiegare per il seguente modulo del progetto
10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-373 “POTENZIAMO LE COMPETENZE DI BASE”:

Titolo dei moduli Tipologia modulo Durata del Periodo di effettuazione N. di alunni
modulo destinatari
“ON PARLE FRANCAIS” “Competenza 30 ore Febbraio-Giugno 2023 20/25
multilinguistica”

Il personale docente da reclutare dovra possedere il titolo di studio di accesso, le competenze ed il profilo professionale di seguito indicati per
il modulo:

Titolo dei moduli Figura professionale richiesta per ’accesso alla selezione — titolo di studio di accesso
- tipologia di intervento da attuare
“ON PARLE FRANCAIS” Figura professionale richiesta:

1) Docente Madrelingua. Cittadino straniero o italiano che, per derivazione familiare o
vissuto linguistico, abbia le competenze ricettive e produttive tali da garantire la piena
padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che documenti di aver
seguito:

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese
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straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo; b) il corso di studi e conseguito i
relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui lingua € oggetto del
percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso
da quello in cui € stato conseguito il diploma.

Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da
certificazione coerente con il QCER “Quadro comune europeo di riferimento per le
lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente nel caso
in cui non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature straniere. Per i percorsi
formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2 del QCER 1’esperto deve
essere in possesso di una certificazione di livello C2; per tutti gli altri livelli I’esperto deve
essere in possesso di una certificazione almeno di livello C1.

2) In assenza di candidature rispondenti a quanto sopra indicato, si richiede Esperto
“non madre lingua” in possesso della laurea specifica in lingue e letterature straniere
conseguita in Italia. Il certificato di Laurea deve indicare le Lingue studiate e la relativa
durata. La scelta terra in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea;

Titolo di studio di accesso:

Laurea in Lingua Francese.

Tipologia di intervento da attuare:

La pratica didattica della lingua straniera & piu efficace quando si basa su un approccio
“comunicativo”, a partire da una situazione, da un contenuto, con obiettivi realistici,
motivanti rispetto a interessi, capacita e contesto degli studenti. Il laboratorio individua
ambienti di apprendimento che, varcando le mura della scuola o della citta, diventano il
contesto reale per I’interazione in lingua straniera (incontri nei parchi, nelle biblioteche,
nelle comunita virtuali che permettono I’interazione e condivisione di esperienze e di
interessi con native speaker della stessa eta). Tale approccio sara seguito anche attraverso
la flessibilita nella progettazione didattica a partire dalla diagnosi degli interessi e delle
esigenze linguistiche degli studenti

Si procedera subito dopo 1’emanazione del presente atto alla pubblicazione dell’ Avviso pubblico.

Il Dirigente Scolastico
Lucia TATULLI

(Firmato digitalmente)
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