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OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca - Sezione Scuola – Azioni di Sciopero previste per il 5 maggio 2023 – 

Unicobas Scuola e Università 

 

NOTIZIA di sciopero 

Per la giornata del 5 maggio 2023, sono state proclamate le seguenti azioni di sciopero: 

- Cobas Scuola Sardegna: “tutto il personale docente, ata, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato, del comparto 

scuola, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere”; 

- Cobas Scuola. “personale docente, educativo ed ata della scuola primaria”; 

- Unicobas Scuola e Università: “tutto il personale docente ed ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole, in forza sia nelle 

sedi nazionali che in quelle estere”. 

  

 

Motivazione dello sciopero proclamato da Unicobas Scuola e Università 

Per un piano di investimenti di 13 miliardi per l'edilizia scolastica; contro le prove INVALSI, contro l'obbligo dei PCTO; contro il vincolo 

quinquennale di permanenza dopo l'assunzione nella prima sede scolastica; per lo stanziamento di 200 milioni per il risarcimento e 

l'adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex enti locali; per uno stato giuridico ed un mansionario degno del personale educativo; 

per respingere l'approvazione della legge sulla regionalizzazione (autonomia differenziata). 

 

Al fine di garantire i servizi essenziali, assicurare le prestazioni indispensabili e l’individuazione dei contingenti di personale necessari in 

casi di sciopero  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                               INVITA 

il personale Docente ed ATA a T.I. e a T.D. a comunicare, in forma scritta, entro le ore 12:00 del 3 maggio 2023, la propria 

intenzione di aderire, non aderire o di non aver maturato ancora la propria decisione al riguardo. 

Raccolta delle adesioni 

La detta comunicazione deve essere inviata al seguente indirizzo: 

scioperi2122@gesmundomorofioreterlizzi.com    con una delle seguenti indicazioni: 

Il sottoscritto COGNOME Nome – docente o assistente amministrativo o collaboratore  scolastico o DSGA – dichiara: 

❒ la ADESIONE (ovvero di ADERIRE) allo sciopero del 5 maggio 2023  

❒ la NON ADESIONE (ovvero di NON ADERIRE) allo sciopero del 5 maggio 2023  

❒ di NON avere maturato la propria decisione 

Resta ferma la facoltà di NON inviare alcuna informazione. 

 

Non potendo fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire, la mattina dello sciopero 

i genitori sono invitati ad accertarsi del regolare svolgimento delle lezioni o delle misure adottate per l’eventuale 

riorganizzazione del servizio. 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Lucia TATULLI 
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