SCUOLA SECONDARIA D! GRABO GESMUNDO-MORO-FIORE - C.F. 93437870723 C.M. BAMM2A0002 - SSIG_(72 - PROTOCOLLO_2018

FONR

JTRUTTURRALI
EuURore!

Scuola Secondaria di I grado Statale “Gesmundo - Moro — Fiore”
Sede centrale: Plesso Gesmundo Via Salamone 29 - Plesso Moro-Fiore Via Casalicchio 36 - 70038 Terlizzi (BA) - Tfel. e fax Presidenza: +39 080 3511958

Tel. Segreteria: +39 080 3511958  e-mail: bhamm280002@istruzione,it - e-mail PEC: bamm280002@pec.istruzione.it - Site WEB di Istituto:
hitps://www.gesmundomorofiore.edu. it/ Codice Meccanografico: BAMM290002 - Codice Fiscale; 93437870723 Codice Univaco Ufficio UFZTGG - Conlo

corrente postale della scucla 001018049658
Terlizzi (vedi segnatura)
Protocolio (vedf segnatura)

Cantratito n. 4/2021
Al Prof. Avv. Antonio Maria LA SCALA

All'Albo

AlVAmministrazione Trasparente
Al sito web

E p.c. al Diretiore SGA

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale. "Per la scuola - Competenze e ambienti per Vapprendimento -
2014-20207, Avviso pubblico 2775 dell’'8/03/2017 "Miglioramento delle competenze chiave degli allievi”. Asse I -
Istruzione - Fondo Sociale Furopeo (FSE). Obietlivo specifico 10.2.5 “Azioni di voite allo sviluppo delle competenze
trasversali con particelare atfenzione a quelie volte alla diffusione della cultura d'impresa”. Codice Identificativo Progetto:
13.2.5A4-FSEPON-PU-2018-126 "Dall’idea alla sua realizzazione: starie di successo”. CUP: C18H17000170007.

Conferimento incarico di Esperto formatore del modulo 2 "REDIGIAMO UN PROGETTO D'IMPRESA ETICA E SOSTENIBILE”.

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE PER LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE
ai sensi deil’ex art. 2222 del C.C, e slccessivi

TRA

V'Istitute Scolastico Scuola Sec. di I grado "GESMUNDO-MORO-FIORE™ di Terfizzi (BA), C.A.P. 70038, ubicato in via Salamone n.29,
C.F. 93437870723, d'ora in poi deneminato "commitiente”, in persona def suo legale rappreseniante pro-tempore, Dott. Domenico
CQOSMAL Dirigente Scolastico, C.F. CSMDNC58521AB83F

E

il Praf. Avv. LA SCALA Antonio Maria nato

PREMESSQ CHE

1. Mstituto Scolastico Scuola Sec. di I grado "GESMUNDO-MORO-FIORE” di Terlizzi intende realizzare nelf‘ambito del Programma
Operativo Nazionale 2014/2020, un progetio finanziato dal Fondo Sociale Europeo, finalizzato afl‘attuazione di “Azioni di vofte allo
sviluppo delle competenze trasversall con particolare aftenzione a quelle volte alla diffusione della cultura dimpresa”, come da Avviso
MIUR prot. n. 2775 dall’8 marza 2017;

2. la Scuola & stata autorizzata alla realizzazione del medesimo progetto con nota MIUR prot. n. 25001 del 17 luglio 2019,

3. Flshituzione Scolastica, per tale sutorizzazions, & fenuta ad attenersi alle sequenti disposizioni nazienall e comunitarie: Programma
Operativo dei Fondi Struiturali Europef 2014/2020; Disposizioni ¢ Istruzioni per Vattuazione dei progetti finanziati dal PON “Per 13 Scuoia

- Competenze ed ambienti per 'apprendimento 2014/2026";
VISTO

- il Programma Operativo dei Fondj Strutturali Europei 2014/2020;

. fe disposizioni e istruzioni per l'attuazione dei progetti finanziati dal PON “Per la Scucia - Compelenze ed Ambienti per
Fapprendimento 2014/2020%;

- l'Avvise pubblica Prot. 2775 del 8 marzo 2017 per i Potenziamento deli‘'educazione alfimprenditorialitd Fondi Strutturali Europel
— Programma Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per Fapprendimento™ 2014-2020 Asse I — Iskruzione
— Fondo Saciale Europeo (FSE), PRIORITA di INVESTIMENTO 10.1 Riduzione e prevenzione delf'abbandone scolastico precoce,
promozione dell'uguaglianza di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secandaria di buona qualits, inclusi i percorsi di
apprendimento fermale, non formale e informale, che consentanc di riprendere Fistruzione e la formazione, Chiettivo Specifico
10.2 Migharamento delle competenze chiave degh allievi, Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali
can parbicolare attenzione a quelle voite afla diffusione della culture d'impresa, Sotto-azione posta & bando (PROGETTO)
10.2.5A Competenze frasversali, Tipologia di interventi;1) conoscenza deile opportunita e delle modalita del “fare impresa” 2}
promozione della cultura dimpresa, deflo spirito di iniziativa, delfla cultura del successoffaliimento e consapevoiezra della
responsabiiita sociale; 3) rafforzamento delle competenze per lo sviluppo df un‘idea progebtuale; 4) sviluppo delle competenze

organizzative e refazionali.




o il PTOF d'Istituto;
la Delibera n.2 del Collegio Docenti del 10/02/72G17 e protocollata con n. 805 A19 dei 14/04/2017 & la Delibera n.4 def Consiglio

d'Istituto det 10/02/2017 protocollate con n. 805.1 Al19 det 14/03/2017 con cul gl 00.CC. determinavans la pecessitd ed
opportunitd di aderire alle azioni messe a bando;

Vistruzione formale della candidatura af pradetto avviso da parte di guesta istituzione scolastica e il suo inoltro effettuato If
11/05/2017 con prot. Candidatura n, 44315 2775 del 08/03/2017 - FSE - Potenziamanto dell’educazione all'imprenditorialita;

la NOTA AOODGEFID Prot. n, 13650 del 803 maggio 2818 della Autorita di Gestione che comunica all'USR Pugiia la conclusione
delle attivita di valutazione def progett e contestualmente Papprovazione delfe graduatorie provvisorie;

la NOTA ACODGEFID Prot. n. 17149 del 27 maggio 2019 che dispone la Pubbiicazione delle graduatorie definitive regionali;

fa NOTA ACODGEFID Prot.n. 25001 def 17 luglio 2019 di Autorizzazioni all'avvio dei progetti;

fa nota MIUR, prot. n, AOCDGEFID/Z7034 del 21/08/2019, di formale autorizzazione del progetio 10.2.5A-FSEPON-PU-2015-
126 "DALLTDEA ALLA SUA REALIZZAZIONE: STORIF DI SUCCESSO”, composto di n. 3 moduli, ed il conseguente impegno di
spesa;

- le Linee quida e norme di riferimento,

la nota MIUR AQOCDGEFID/38115 del 18/12/2017 di chiarimenti ¢ approfondimenti per F'attuazione dei progelii a valere sui

FSE;
le disposizioni ed Istruzioni per Fattuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014-2020 prot.n.

AQODGEFID/1498 del 9/02/2018 — AllL1;

it Deereto n. 129/2618 "Regolamento recante istruxioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzionj
scolastiche, ai sensi defl’articole 1, comina 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077

il Decreto Dirlgenziale, prot. n. 481S/U/FSE del 7/10/2018, di inserimento allinternc del Programma Annuale 2019 del
finanziamento per il progetic PON FSE autorizzate 10,2.5A-FSEPON-PU-2019-126 “DALLTDEA ALLA SUA RFALIZZAZIONE:
STORIE DI SUCCFESSQ”, e Vapertura della nuova scheda di progetto P02.8

la delibera del Consiglic d'Istituto n.6 del 7/10/2018 di formale assunzione & bifancio del finanziamento relativo al pragetto
PON FSE progetto 10,2, 54-FSEPON-PU-2019-126 "DALLIDEA ALLA SUA REAILTZZAZIONE! STORIE DI SUCCESSO™;

. i1 D. Lgs. 165/2001;

° la Circolare del Ministerc del Lavoro n. 2 del 2 febbraio2009;

c i CCNL in vigore per i personale della scuola;

a nota MIUR prol. in. 34815 del 02/08/2017 circa 'lter di reclutamenta del personale esperto e relativi aspett di natura fiscale
e assistenziale;

la Nota MIUR prot. n. 35926 del 21/05/2017, errata corrige alla nota MIUR prot. n. 34815 del 62/08/2017;

i Regolarnento dellIstituzione Scolastica per il conferimento degli incarichi aghi esperti ed i relativi criteri di selezione adotkati;

il bando o selezione per esperti esternl, prot, n.596/U/FSE dei 9/02/2020, rivolto al personale esterno per il rectutamento di
esperti formator per la realizzazione del Progello PON/FSE 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-126 "Dallidea alla sua realizzazione:
storie di successo” che dovranno svolgere compltl In riferimento al progetto in cggetto;

I lavari effettuati dal GOP, appositamente costituito, if cui verbale n.7 & stato acquisito al protocoilo in daka 29/02/20620, prot. n.
975/U/FSE, con la comparazione dei curricila sulla base della valutazione dei titoli di cui alfa relativa tabelia;

il dacreto di pubblicazicne delle graduatorie provvisorie defie figure esterne di esperti formatori def progetto 10.2.5A-FSEPON-
PU-2019-126 “"DALLTDEA ALLA SUA REALIZZAZIONE: STORIE DI SUCCESSO”, prot. n. 994/U/FSE del 2/03/2020;

it decreta di pubblicaziene delle graduatorie definitive delle figure esterne di esperti formatori def progetio 10,2, 5A-FSEPON-PU-
2019-126 "DALL'IDEA ALLA SUA REALIZZAZIONE: STORIE DI SUCCESSG”, prot. n.2133/U/FSE del 17/06/2620;

CONSIDERATO CHE

al primo posto della graduatoria di merito del modulo 3 "REDIGIAMO UN PROGETTO D'IMPRESA ETICA E SOSTENIBILE”, per Ia
figura di esperto formatore, si & utifmente coflocato il Prof. Avv. Antonio Maria LA SCALA al quale & stata noiificato in data 22/04/2021 i
decrets di nomina del Dirigente Scolastico, prot. n.1987/U/FSE, per 'asccettazione dellincarico di esperto formatore esternc neflambito
del suddelto modulo e a seguito dell'incantro del GOP allargato del 22/04/2021,

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 ~ Premesse
le premesse sono parte integrante del presente contrallo.

Art, 2 - Oggetio della prestazione

Il prestatore smpegna a svolgere unha prestazione di lavora autonomo cccasionale avente ad oggetic
FORMATORE" per la realizzazione del modulo 3 "REDIGIAMO UN PROGETTO DIMPRESA ETICA E SOSTENIBILE” del progetfo
10.2.5A-FSEPON-PU-2019-126 "DALLIDEA ALLA SUA REALIZZAZIONE: STORIE [ SUCCESSO™,

Ii prestatore svolgera le altivitd oggetto del presente contratto personalmente, in piena autonomia, senza ajcun vincolo di subordinazione
con il committenie se non il rispelto del calendario di effettuazione delle aftivita da concordare con {’Istituzione Scolastica. Le attivita di

lattivita di "ESPERTO

formazione, considerato l'emergenza sanitaria in atto, dovranno essere svolte in modalitd da remeto o in presenza in caso df disposizioni
ministeriali diverse rispetlo a quelle attualmente vigenti. Il prestatore e non potrd avvalersi di sostituti nell’effetiuazione della sua attivita.

Art. 3 — Durata defla prestazione




La prestazione consiste in 0. 30 ore di atlivita di formazione destinata agh studenti iscritti af modulo 3 "REDIGIAMO UN PROGETTO
D'TMPRESA ETICA E SOSTENIBILE™ dal progetto 10.2.5A-FSEPON-PLU-2015-120 "DALL'TDEA ALLA SUA REALIZZAZIONE: STORIE DI
SUCCFSS0" che dovranno essere rese a decorrare dalla stipula del contratto e fino al 11/06/2021 o altra data in caso di richiesta di

deroga e comunque non oltre il 30/06/2021.

Art. 4 — Corrispetiivo
A fronte dell’attivita prestata dall’Esperfo, pari @ n. 30 ore, secondo if calendaric che sara concordato dalla Scuola con i singoli esperti

selezionati, unitamente ai tufor dei singoli moduli, la Scuola corrisponderd un compenso lordo onnicomprensivo di tutie le ritenute
previdenziall od assistenziali e degli oneri riftessi a carice def prestalore e delfamministrazione dovuli per feqge, dellTVA, ek, di €
2.100,00 (duemilacento/00), pari ad € 70,00 (settanta/00) all'ora (lorde stalo).

Ii pagamento avverra al kermine dellattivita, solo e soltanto previo effettivo accreditamento dei relativi fondi comunitari; pertanio, alcuna
responsabilita potra essere sollevata alla Scucia in caso di ritardo nelia liquidazione.

In casc di rinuncia allincarico, anche nel corse dell’atéivita, o in caso di chiusura anticipata del modulo per mancala frequenza degli
alunni, sard corrisposio un compenso proporzionale all’attivita prestata e cioé corrispondente al numero di ore effettivamente svolie.

la Scuola, inoltre, in ogni momento ed in situazioni di comprovata inefficienza da parte dell’Esperto nominato, si riserva la facoltd di
revocarne Vincarico, corrispondendo il compenso dovuto per attivita fino ad aliora svolta.

Nelt caso di emissione di fatiura elettronica va indicako if codice CUP def progetto C18H17000170007, mentre il codice univoco di quesia

Amministraziene é UFZTGG;
La Nguidazione del corrispettivo verrd effettuata in un'unica soluzione non prima deila avvenula erogazione dei fondi dedicati da parte del

MIUR,
A fini delia liquidazione if prestatore dovra debitamente compilare e consegnare in Segreteria:

° Registro delle firme debitamente compifato e firmato
Refazione conclusiva del percarso formative nella quale indicare je attivita svoite, gli oblettivi raggiunti per ciascun allievo, la

vajutazione dellimpatto del progetto sugh alunni coinvolti in fermini di competenze acquisite a d eventuali problematiche

a

riscantrate;
° Caricamento sulla piakiaforma GPU df tutte le parli di propria competenza
- Nota debito/Notula;
u Dichiarazione di regolare esecuzione della prestazione a firma del Dirigente Scolastico;
. Dichiarazione refativa alla posizione fiscale e previdenziale;
Richiesta di accreditamento del corrispettivo presso un istituto di credito con indicazione di titolarita del conto, nome Istituto, e
codice I1BAN.
La prestazione, in quanto di natura cccasionale, non da dirftto al trattamento di fine rapporto, non & soggetta al tratiamento previdenziale
INPS di cui allart. 2, comma 26 e ss. defla legge 08.08.1995. . 335 ed al Decreto del Ministero det Lavoro n. 28171996 e successive
modificazioni ed integrazioni, non rientra el campo di applicazione INAIL.
Ai sensi deifart. 7 comma 6 D.Lgs. 165/2001 i corrispettivo sara assoggettato alfe disposizioni contenute nella normativa fiscale e
previdenziale in materia di lavoro autonomo o come reddito assimilate al reddito df lavoro dipendente.

Art. § - Rimborso spase
Tutte le spese sostenute per l'espletamenic deliincarico sono comprese neil’importo orario ennicomprensive indicate alf'art. 4.

Art, 6 ~ Compiti del prestatore

L’asperto, prestalore d'opera, s'impegna a svolgere i seguenti compiti!
. predisporre, in collaborazione con il Tutor del moduls, tna programmazione detlagiiata dei confenuti dellinfervento, con

relativo calendario;

predisporre le lezioni ed elabarare ¢ fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati efo schede di lavoro, materiale di

approfondimento e quantiaitro attinente alle finalita didattiche del singolo percorso formativo;

D elaborare le schade per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finall;

elaborare, sotfoporre e valutare, in sinergia con il Tutor e con il Referente par la Valutazione, alla fine defl madulo, le verifiche

necessarie per la valutazione finale dei corsisti;

consegnare al Tutor | marteriale prodotlo (slide, presentazioni multimediali delle lezionl, esercitazioni, ecc.), le verifiche

effetfuate, I risuifati delle valutazioni effettuate ed vna refazione finale sulle attivita svolite, sulla partecipazione del corsisti e sui

Nvalii raggiunti, per essere custoditi agh atti defla Scucla;

- predisporre su supperto informatico tutto jt materiale somministrato;

programmare la realizzazione di un prodolic finale del lavoro svolto che sard presentato In uno specifico incontro finale a

visionatc dalle famiglie;

aggiornare, periodicamente, per la parte di compelenza, ia piatlaforma informatizzata GPU per la gestione deglhi interventi dgi

progelti PON, a cul accederanno atlraverso tina bserd e password, che saranno fornite dalla Scuola;

effettvare tUltl gif adempimenti necessari per la realizzazione del modulo progettuale riportati nelle apposite linee guida o nei

manuali operativi efo comunicati dall'Autorita di Gestlone successivamente allincarice ovvero durante Fespletamento deflo

stesso.
Il prestatore si dichiara disponibile a collaborare con il Dirigente Scolastico e con le altre figure incaricate per la migliore riuscita def

progetto.




Arl. 7 — Obblighi accessari a carico del prestaiore
Tuthi i dali e le infermaczioni di cui il prestatore enlri in possesso nello svolgimento delia prestazione dovranno essere considerali riservati

& ne & espressamente vietata gualsiasi diviigazione.

If prestatore, con I3 sotfoscrizione del presenfe contrallo, autorizza espressamente Jl responsabile delia protezione dati ovvero, 0 in
assenza, al Dirigenfe Scolastico al fratfamento def propri dafi personali per le finalitd fegate al contratto e degli atti connessi &
conseguenti aflo stesse sensi del regoiamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio dal 27 aprile 2016 e stccassive
maodificazioni ed Integrazioni,

If prestatore provvede, personalmente, alla coperturg assicurativa privata per responsabilits civile conkro terzi e per infortuni e solleva
Vistituzione scolastica da gualsiasi responsabllita per danni a persone e/o cose che possano derivare dall‘espletamenta dellincarico.
Qualora il prestatore risufla essere un dipendente dell’amministrazione scolastica ¢ di altra Amministrazione & Fenuto a produrre entro 3
qgg. daila sotfoscrizione def contratto Fauwtorizzazione del proprio datore di lavoro, ai sensi deffart.53 del D. tgs, 165/2001, pena

VFannullabilitd del contratto.

Art. 8 -~ Altre dispasizioni
E’ facoita del committente tecedere anticipatamerite dal contratte con preavviso di 15 giorni, ovvero di prorogarlo in caso di necessita

sopravvenuta, previo atto scritfo motivato.

Nel caso in cui il prestatore, entro if termine di scadenza fissato, non abbia portatc a termine quanito previsto dal presente contratta, !
committente avra la facoltd df risolvere il confratbo con il recupero di eventuali importi corrisposti per il periodo delia mancata
prestaziona, salvo il risarcimento dei danni nel caso che dafla mancata prestazione sia derivalo un danne all’Amminisirazione stessa,

anche sottoforma di perdita di eventuali finanziamenti o conlributi.
Tale penale non viene applicata qualora i ritardo sia dovufo a causa di forza maggiore non imputabile al prestatore.

Per eventuali conkroversie relative allinterpretazione efo esecuzione del presente contratto & territoriaimente competente, in via

esclusiva, it Foro di Trani.
Per quanto non espressamente disposto dal presente contratte s richiamano, in quanto compatibili, le norme del codice civile in materia

di ohbligazioni, cantratti e di prestaziont d’opera.
Il presente contratto & soggetto a registrazione solo in caso d'uso ai sensi dell’art. 10 defla parte II della Tariffs allegata al D.P.R. N.

131/86 relativa al T.4). suiFfmposta di Registro.
Limposta di boilo sulle eventuail quistanze dei corrispettivi & a carico del prestatore.

Terlizzi, 23 aprila 2021

It DIRIGENTE SCOLASTICC - RUP
Doftk, Domenico COSMAT
(firmato digitalmente)

Il PRESTATORE
Prof. Avv. Anfonio Maria LA SCALA
(firmato digitalmente)

Con fa sottescrizione qui di seguite apposta, al sensi ¢ per gif effetti di cui aghi art. 1341 del Codice Civile le parti dichiarano di aver preso
attenia visione e di aver alteptamente letto e specificatamente approvalo gli articeli 1,2,3,4,5,6,7 @ 8 del presenta contratto.

It DIRIGENTE SCOLASTICO - RUP
Dott, Domenico COSMAI
(firmato digitalmente)

IL PRESTATORE
Prof, Avv. Anlonjo Maria LA SCALA
(firmato digitalmente)




